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BUREAU SYNDICAL 
 

                                       JEUDI 03 NOVEMBRE 2022 – 17H00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ORDRE DU JOUR 
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ORDRE DU JOUR 

 

 

 

1. Désignation d’un secrétaire de séance ; 

2. Approbation du procès-verbal du Bureau syndical du 7 juillet 2022 ; 

3. Accueil de Madame Vanessa PELLENARD, Directrice de la Communication et de l’animation ; 

4. Organigramme et trombinoscope des services - novembre 2022 ; 

 

 

DELIBERATIONS 

 
Ressources humaines 

 

1. Modification du tableau des emplois ; 

Note de synthèse n°1 - rapporteur : Président 

 

2. Attribution du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l’expertise et de 

l’engagement professionnel (RIFSEEP) et de l’indemnité horaire pour travaux supplémentaires 

(IHTS) ; 

Note de synthèse n°2 - rapporteur : Président 

 

3. Evolution du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l’expertise et de 

l’engagement professionnel (RIFSEEP) ; 

Note de synthèse n°3 - rapporteur : Président 

 

4. Mise en place de la simplification du geste de tri - Accroissement temporaire d’activité ; 

Note de synthèse n°4 - rapporteur : Président 

 

 

Finances 

 

5. Admission en non-valeur de produits irrecouvrables – Budget annexe Transfert Incinération ; 

Note de synthèse n°5 - rapporteur : Jean-Luc SOULAT 

 

6. Admission en non-valeur de produits irrecouvrables – Budget annexe Tri Recyclage ; 

Note de synthèse n°6 - rapporteur : Jean-Luc SOULAT 

 

 

Communication / Animation 

 

7. Subvention pour le soutien à la communication « spectacles » 

Note de synthèse n°7 - rapporteur : Marianne DUBARE 
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QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES 

 

 

Rapporteur : Président 

 

1. Travaux de réaménagement des locaux du Centre administratif ; 

 

2. Plan d’actions en faveur de la sobriété énergétique au SIVALOR ; 

 

3. Moments de convivialité de fin d’année :  

- Vœux au personnel le vendredi 02 décembre 2022 ; 

- Goûter de Noël pour les enfants du personnel le mercredi 14 décembre 2022. 

 

 


