
 
 
 
 

LE SIVALOR RECRUTE SES EMPLOIS SAISONNIERS POUR L’ÉTÉ 2023 
 
Collectivité publique, le SIVALOR, Syndicat Intercommunal de Valorisation des déchets du Faucigny 
Genevois, Pays Bellegardien, Pays de Gex, Haut-Bugey et Rumilly Terre de Savoie, est un acteur 
majeur du traitement et de la valorisation des déchets ménagers en Région Auvergne Rhône Alpes. 
Au service de 163 communes de l’Ain et de la Haute Savoie pour plus de 450 000 habitants, le SIVALOR 
accomplit sa mission de service public avec pour objectif de faire des déchets une ressource. Une 
mission qu'il conduit en lien étroit avec les 10 intercommunalités adhérentes en charge de la collecte 
des déchets sur son territoire. Grâce à ses 50 collaborateurs, il traite et valorise chaque année 
190 000 tonnes de déchets ménagers. 
Travailler pour le SIVALOR, c’est rejoindre une équipe qui s’investit au quotidien pour 
communiquer sur la prévention de la production des déchets à la source, réduire la quantité des 
déchets produits, améliorer les performances de tri et, plus globalement, contribuer à la 
préservation d’un cadre de vie naturel exceptionnel. Participez à la croissance verte d’un des 
territoires les plus attractifs en France ! 

 
DESCRIPTION DES POSTES   
1 Agent polyvalent basé à Valserhône (01200) 
1 Agent polyvalent basé à Groissiat (01100) 
1 Agent polyvalent mobile sur l’ensemble du territoire avec prise de poste à Valserhône ou 
Etrembières 
 
MISSIONS DES EMPLOIS : 

• Agent polyvalent au déchargement à Valserhône : 
Vous serez affecté au quai de déchargement du SIVALOR à Valserhône, au sein d’une équipe 
de trois agents que vous assisterez dans le déchargement des conteneurs arrivés par voie 
ferrée depuis la Haute-Savoie et vous participerez à l’entretien du quai - Permis B obligatoire 

• Agent polyvalent affecté au quai de transfert de Groissiat 
Au sein d’une équipe de deux agents vous participerez à l’accueil des déchets ménagers des 
communes de Haut Bugey Agglomération ainsi qu’à l’entretien du quai 

• Agent polyvalent affecté à la Direction valorisation matière : 
Vous participerez à l’entretien et la numérotation des conteneurs des points d’apport 
volontaire du territoire du SIVALOR – Permis B obligatoire – Mise à disposition d’un véhicule 
de service 

PROFIL RECHERCHE 
Etudiants niveau baccalauréat 
 
CONDITIONS D’EXERCICE 

- Activités à temps complet – CDD de 1 mois (juillet ou août)  
- Rémunération : statutaire + régime indemnitaire du cadre d’emploi soit environ 1 800 € net 

par mois 
- Titres restaurant 

 
Postes disponibles en juillet et août 2023. 
 
Renseignements auprès de Mme Elisabeth JOUFFROY, Directrice Administration/Finances 
(e.jouffroy@sivalor.org ou 04 50 56 67 30). 
 
Date limite d’envoi des candidatures : 14 mai 2023 
- par mail à l’adresse suivante : s.bardanca@sivalor.org 
- par courrier à : Monsieur le Président du SIVALOR 
  5 Chemin du Tapey – ZI D’Arlod  
  01200 VALSERHONE 
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