BUREAU SYNDICAL

JEUDI 27 JUIN 2024 - T7H30

ORDRE DU JOUR

sivalor

Aeclinsteun de wloriastion




1. Désignation d'un secrétaire de séance;

2. Approbation du proces-verbal du Bureau syndical du 28 mars 2024 ;
DELIBERATIONS

Ressources humaines

3. Modification du tableau des effectifs — Service Valorisation énergétique et Transfert -
remplacement du Chef des quais de transfert de Haute-Savoie
Note de synthese n°1 - rapporteur : Dominique PHILIPPOT

4. Adhésion a la convention de participation « santé » souscrite par le Centre de gestion
de la fonction publique territoriale de l'Ain
Note de synthese n° 2 - rapporteur : Président

5. Evolution du régime indemnitaire tenant compte des sujétions, de l'expertise et de
'engagement professionnel (RIFSEEP) et de l'indemnité de fonctions, de sujétions et
d'expertise (IFSE) - temps partiel thérapeutique (TPT)

Note de synthese n° 3 - rapporteur : Président

Communication et animation
6. Subvention pour lorganisation de spectacles - soutien a la communication
« tri/recyclage »
Note de synthese n° 4 - rapporteur : Marianne DUBARE
7. Subventions « transport » pour le soutien a la sensibilisation dans le cadre de visites
du Centre d'Immersion Educatif et Ludique (CIEL)
Note de synthese n° 5 - rapporteur : Marianne DUBARE

8. Subventions « éditions » pour le soutien a la communication « tri/recyclage »
Note de syntheése n° 6 - rapporteur : Marianne DUBARE

Valorisation matiere
9. Tri des petits emballages en aluminium - Avenant n°1 a la convention de partenariat

avec l'Alliance pour le Recyclage des Capsules en Aluminium
Note de synthése n° 7 - rapporteur : Emmanuel GEORGES

QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES

sivalor Acctliraton de valorisation |



