ORGANIGRAMME - sivolor
DES SERVICES et s ilriion
2025 DIRECTION

GENERALE
DES SERVICES

A 2 POLE 2 A
POLE POLE VALORISATION ) POLE POLE
VALORISATION MATIERE TECHNIQUE ENERGETIQUE PREVENTION DES RISQUES COMMUNICATION

TRANSFERT ANIMATION

POLE
RESSOURCES

ACCUEIL
ANIMATION COMMUNICATION SECRETARIAT
GENERAL

PRE-COLLECTE ASSISTANTE TECHNICIEN RESPONSABLE
APPORT VOLONTAIRE ADMINISTRATIVE INFORMATIQUE TRANSFERT

AFFAIRES JURIDIQUES
] RESSOURCES
COMPTABILITE
HUMAINES COMMANDE PU,BLIQUE
ASSEMBLEES

CENTRE TECHNIQUE QUAIS DE QUAIS DE

VALORIS!\TION TRANSFERT 74 TRANSFERT 01
MATIERE

(CTVM)



